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Sur mesure
Ajouté le 04/01/2023 – Modifié le 31/08/2023 Sur devis - Nous consulter

"Ce n’est pas parce que les choses sont difficiles que nous n’osons pas ; c’est parce que nous n’osons pas qu’elles sont difficiles”
(Sénèque). Vous allez vous surprendre, repousser vos limites et booster votre confiance et créativité.

 Objectifs

S'exercer collectivement à des pratiques nouvelles et créatives pour :

Expérimenter et développer l'écoute active
S’approprier des techniques pour développer son leadership et sa créativité
Vivre des méthodes pour créer une nouvelle dynamique et fédérer son équipe.

 Compétences visées

Développer sa faculté à improviser, à faire avec l’instant présent.
Exercer sa réactivité et sa capacité d'adaptation,
Développer ses perceptions sensorielles, être dans une écoute globale du corps,
Se surprendre, repousser ses limites, enrichir sa palette d'expression.
Renouveler son regard sur ses collègues, se percevoir différemment.

 Public

Toute personne souhaitant développer sa confiance en soi et créativité.
Prérequis : Prérequis : Aucun
Accessibiité: Formation ouverte aux personnes en situation de handicap : un référent handicap étudiera les adaptations pouvant
être mises en place pour vous permettre de suivre la formation.
Délais d'accès : L’accès à la formation est soumis au délai d’acceptation des financeurs et du temps de traitement de la demande :
de 7 jours à 2 mois selon le mode financement.

 Programme

Jeux collectifs de constitution du groupe, de mise en confiance et en disponibilité

Dynamisation, déverrouillage du corps avec des exercices simples qui font prendre conscience de la globalité du corps
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Jeux collectifs pour explorer l'imaginaire de chacun(e)
Travail sur les marches, les démarches, explorer et gérer l'espace
Prendre conscience de sa qualité de présence

Improvisations collectives avec thèmes choisis par le groupe pour s'exercer à :

Être précis dans ses intentions
Insuffler énergie et conviction, savoir fédérer
Être force de proposition, oser prendre le leadership
Développer des stratégies de transmission

Création et réalisation collective sur des thèmes proposés pour :

Développer son imaginaire, sa spontanéité
Expérimenter le langage du corps
Représenter et mettre en scène corporellement dans l'espace les thèmes et se les approprier
Lâcher prise
Organiser le travail en équipe
Créer en équipe et innover

Echanges et débriefing

Tour de parole en termes de ressentis, d'apports et de liens avec la pratique professionnelle
Nommer individuellement les capacités développées et révélées lors de ce module

 Dates & lieux

 Nous consulter

 Nantes / St-Herblain

 Nous consulter

 La Roche sur Yon

 Les points forts

Une offre riche et diversifiée de plus de 200 formations sur des thématiques très ciblées. Une équipe à votre écoute pour vous
accompagner dans la réalisation de vos projets formation !
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Retrouvez tous nos indicateurs de satisfaction et de performance sur nos pages centres de formation.

 Modalités pédagogiques

Le formateur apporte non seulement des notions théoriques mais également un accompagnement des stagiaires vers l’acquisition des
compétences et leur validation par la pratique.  
De ce fait, le déroulement des formations inclut des travaux : en sous-groupes, de préparation d’exposés, de mises en situation, des
exercices d’application, des ateliers de travail.
 
Méthodes vivantes, actives, participatives et ludiques avec les techniques du théâtre

Techniques théâtrales et du jeu de l’acteur,
Expression et langage du corps,
Exercices collectifs physiques dans l'espace,
Jeux vocaux,
Improvisations collectives,
Echanges et retours personnalisés.
Présentation de supports visuels sur les notions, outils et méthodes clés à déployer.

Équipe pédagogique : Les formateurs CCI FORMATION sont sélectionnés en cohérence avec les méthodes pédagogiques que nous
encourageons. Ils sont référencés sur la base de leur expertise dans leur domaine d’intervention et leur capacité à partager leur
expérience au travers de solutions concrètes et opérationnelles.
Méthodes : Les CCI des Pays de la Loire vous accueillent en proximité dans leurs établissements de formation. Nos équipements,
conçus pour répondre à l’ensemble des thématiques de formation proposées, offrent un cadre d’apprentissage agréable, performant
et stimulant.

 Validation/Certification

Un positionnement est réalisé en début de formation. A l’issue de la formation, les acquis de connaissances du participant seront
évalués au regard des objectifs de la formation (QCM – quizz – mise en situation …). Une attestation de fin de formation pourra être
remise au stagiaire à l’issue de la formation.


